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1s
Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen, jota jaljempana kutsutaan seuraksi, nimi on Kajaanin
Kuohu ry

Seuran kotipaikka on Kajaani
2§
Seuran tarkoitus ja toiminnan laatu

Seura toimii Suomen Tyovaden Urheiluliitto TUL ry:n ja liiton
asianomaisen piirijarjestdn jadsenseurana.

Seuran tarkoituksena on:

1) edistada urheilun ja erilaisten liikuntamuotojen harrastusta sekéa
terveita elamantapoja;

2) kehittaa kulttuuri- ja nuorisotydtéa;

3) edistaa tasa-arvoa ja kansainvalista yhteistoimintaa; seka
4) toimia puhtaan luonnon ja ymparistdon puolesta.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura:

1) jarjestdd urheilu- ja liikuntatilaisuuksia seka kilpailuja ja
muita vastaavia kulttuuritapahtumia;

2) harjoittaa kasvatus-, koulutus-, valmennus- ja neuvontatydtéa;
seka

3) harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa.

Toimintansa tukemiseksi seura:

1) jarjestaa juhla- ja huvitilaisuuksia;

2) harjoittaa kustannus-, paikallisradio- ja televisiotoimintaa;

3) yllapitda majoitus- ja ravitsemusliikettd sekd harjoittaa kioski-
ja bingotoimintaa; seka

4) jarjestaa arpajaisia ja yleisia varainkerayksia.

Seura vol omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja
kiintedad omaisuutta.

Seuran tarkoituksena ei ole voiton tai muun taloudellisen ansion
hankkiminen siihen osallisille eikd& sen toiminta saa muutoinkaan
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muodostua paddasiassa taloudelliseksi.

Tarvittaessa seura hankkii toiminnalleen asianomaisen viranomaisen
luvan.

38
Jaseneksi liittyminen ja jasenmaksut

Seuran jaseneltad perittavan jasenmaksun suuruudesta paattaa seuran
syyskokous.

4 8

Seurasta eroaminen, erottaminen ja eronneeksi katsominen

Jasen vol erota seurasta ilmoittamalla siitd kirjallisesti seuran
johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siita
seuran kokouksessa pdoytakirjaan merkittavaksi.

Jasen voidaan erottaa seurasta:

1) jos jasen on jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han
seuraan liittyessaan sitoutui tai

2) jos jasen on menettelyllaan seurassa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut seuraa taikka

3) Jjos jasen ei enada tayta laissa tai ndissa saadnndissa mainittuja
jasenyyden ehtoja.

Jasenen voidaan katsoa eronneen seurasta, Jjos Jjadsen ei ole maksanut
jasenmaksuaan kuuden (6) kuukauden kuluessa sen erdantymisesta.

Jasenen erottamisesta paattaa seuran kokous. Jasenelle on varattava
tilaisuus selityksen antamiseen ennen erottamispaatdksen tekemists,
paitsi jos erottamisen syynd on jasenmaksun maksamatta jattaminen.
58

Toimielimet

Seuran paatdsvaltaa kayttaa seuran kokous. Toimeenpanevana elimena
on seuran johtokunta.

6§

Seuran sdantomaaraiset kokoukset

Seuran vuosikokous pidetdan kesadakuun loppuun mennessa ja syyskokous
loka- tai marraskuussa johtokunnan tarkemmin madraamana ajankohtana.
Saantomaaraiseen kokoukseen on mahdollista osallistua myos

tietoliikenneyhteyden avulla.

Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
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1) valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkilot;
2) valitaan poytakirjan tarkistajat;

3) esitetddn johtokunnan kertomus seuran toiminnasta edelliselta
kalenterivuodelta;

4) esitetddn tilinpaatds edelliselta kalenterivuodelta ja
tilintarkastajien lausunto;

5) paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta;

6) valitaan seuran edustajat ja varaedustajat eri jarjestdjen Jja
yvhteisdjen kokouksiin;

7) kasitellaan seuran aloitteet ja esitykset eri jarjestdille ja
yhteisoille;

8) paatetdan seuran koollekutsumistavasta seuran sadantdjen 9§:n
edellyttamalla tavalla; seka

9) kasitellaan kokoukselle tehdyt esitykset ja muut esille tulleet
asiat.

Syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
1) valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkildt;
2) valitaan poytakirjan tarkistajat;

3) vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle
vuodelle;

4) vahvistetaan liittymismaksun ja jadsenmaksun suuruus Jja
maksuajankohta seuraavalle kalenterivuodelle;

5) vahvistetaan johtokunnan ja jaostojen jasenten palkkiot;

6) valitaan johtokunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri
ja taloudenhoitaja sekamuut johtokunnan jasenet;

7) wvalitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja;
8) paatetaan johtokunnan avuksi asetettavista ja johtokunnan
alaisuudessa toimivista jaostoista seka valitaan niiden jéasenet tai

annetaan johtokunnalle valtuudet jasenten valitsemiseen;

9) valitaan seuran edustajat ja varaedustajat eri jarjestdjen Jja
yhteisdjen kokouksiin; seka

10) késitellaan kokoukselle tehdyt esitykset ja muut esille tulleet
asiat.

Vuosi- tai syyskokouksen kasiteltadvaksi tarkoitettu esitys on
jatettava kirjallisena johtokunnalle viimeistdan seitseman (7)
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paivaa ennen kokousta. Jos esitys koskee asiaa, josta lain mukaan on
mainittava kokouskutsussa, esitys on jatettava johtokunnalle niin
hyvissa ajoin, ettd johtokunta ehtii sisallyttaa asian
kokouskutsuun. Vuosi- tai syyskokoukselle tehdyista esityksistad on
seuran johtokunnan annettava kirjallinen lausunto.

78
Ylimdardinen kokous

Seuran ylimdaaradainen kokous pidetaadn, kun seuran kokous niin paattaa
tai johtokunta katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen kokous on myds pidettava, jos vahintadan vyksi
kymmenesosa (1/10) seuran danioikeutetuista jasenista sita
ilmoittamaansa asiaa varten kirjallisesti johtokunnalta vaatii.
Johtokunnan on viipyméttad vaatimuksen saatuaan kutsuttava seuran
ylimaarainen kokous koolle pidettavaksi viimeistaan neljan (4)
viikon kuluessa vaatimuksen esittamisesta.

8§

Adnioikeus seuran kokouksessa

Jokaisella seuran varsinaisella jasenellad, joka on maksanut kokousta
edeltavan kalenterivuoden jasenmaksunsa, on seuran kokouksessa
danioikeus ja yksi (1) aani.

9§

Kutsu seuran kokoukseen

Johtokunnan on toimitettava kutsu seuran kokoukseen viimeistaan
kaksi (2) wviikkoa ennen kokousta edellisen vuosikokouksen paatodksen
mukaan joko

1) kirjeitse tai sahkopostitse

2) seuran internet sivulla

3) ilmoituksena seuran kotipaikkakunnalla yleisesti leviavéassa
sanomalehdessa.

108
Johtokunta

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri,
rahastonhoitaja ja 1 - 7 muuta jasenta, jotka kaikki wvalitaan seuran
syyskokouksessa kalenterivuodeksi kerrallaan. Johtokunnan jasenena
ei vol olla seuran padatoiminen tydntekija.

Johtokunnan kokouksen kutsuu koolle sen puheenjohtaja tai hanen
estyneend ollessaan varapuheenjohtaja. Johtokunnan kokous on
paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
vahintaan puolet (1/2) johtokunnan muista jédsenistd on saapuvilla.
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Johtokunnan paatdkseksi tulee mielipide, jota on kannattanut
vahintdaan puolet (1/2) &dadnestyksessd annetuista danista. Jos danet
menevat tasan, paatodkseksi tulee mielipide, jota kokouksen
puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa. Vaaleissa tasatulos
ratkaistaan kuitenkin arvalla.

118

Johtokunnan tehtavat

Johtokunnan tehtdvana on hoitaa seuran asioita lain ja naiden
saantdjen sekd seuran kokouksen padatdsten mukaan.

Erityisesti johtokunnan tehtédvana on:
1) edustaa seuraa;

2) Jjohtaa seuran toimintaa, hoitaa sen taloutta ja omaisuutta seka
valvoa seuran saantdjen noudattamista;

3) kutsua koolle seuran kokoukset ja valmistella niissa kasiteltavat
asiat;

4) panna toimeen seuran kokouksen paatdkset;
5) pitaad luetteloa seuran jasenista;

6) laatia ehdotus toimintakertomukseksi, tilinpaatdkseksi,
toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi;

7) valita tarvittaessa jasenet vuosikokouksen asettamiin jaostoihin;
seka

8) ottaa ja vapauttaa seuran toimihenkildt ja palkatut tydntekijat.
12§
Seuran nimen kirjoittaminen

Seuran nimen kirjoittaa johtokunnan puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, sihteeri tai rahastonhoitaja.

Johtokunta voi maaratad johtokunnan jadsenen tai seuran toimihenkilon
kirjoittamaan seuran nimen yksin tai yhdess& jonkun toisen
nimenkirjoittajan kanssa.

13§

Tilintarkastajat

Seuralla on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja,
jotka valitaan syyskokouksessa kalenterivuodeksi kerrallaan.

14s
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Tilikausi ja tilintarkastus
Seuran tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos, tilit ja muuttarpeelliset asiakirjat on jatettava
tilintarkastajille viimeistaan (1)kuukautta ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajien on annettava johtokunnalle kirjallinen lausuntonsa
viimeistaan kaksi (2) wviikkoa ennen vuosikokousta.

15§
Sdantdjen muuttaminen

Seuran saantdjen muuttamisesta paadttada seuran kokous. Ehdotus
sdantdjen muuttamisesta hyvaksytaadn, jos sitd kannattaa vahintaan
kolme neljdsosaa (3/4) &aanestyksessid annetuista &danista.

16§
Seuran purkaminen

Seuran purkamisesta paattada seuran kokous. Ehdotus seuran
purkamisesta hyvaksytaan, jos sita kannattaa kahdessa seuran
kokouksessa, joiden valinen aika on vahintdan nelja (4) viikkoa,
kummassakin vahintdan kolme neljadsosaa (3/4) &danestyksessa
annetuista aanista.

Jos seura purkautuu tai lakkautetaan, sen jaljelle jaaneet varat
luovutetaan Suomen Tydvaden Urheiluliitto TUL ry:lle.

17§

Eroaminen liitosta ja piirijarjestosta

Seuran eroamisesta Suomen Tyovaen Urheiluliitto TUL ry:std tai sen
piirijarjestosta paattaad seuran kokous. Ehdotus erocamisesta
hyvaksytaan, jos sita kannattaa kahdessa (2) seuran kokouksessa,
joiden valinen aika on vahintaan nelja (4) viikkoa, kummassakin

vahintdadan kolme neljdsosaa (3/4) &danestyksessd annetuista danista.

Eroamisesta on ilmoitettava asianmukaisesti liitolle ja
piirijarjestolle.

18§
Muut maaraykset

Silta osin, kuin nadissd sdaanndissa ei ole maarayksia, noudatetaan
yhdistyksia koskevaan lainsaadantodn sisaltyvia saanndksia.



